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Adnotacja: Zgodność Projektu z Kartą Praw Podstawowych UE i Konwencją ONZ o Prawach 

Osób Niepełnosprawnych 

1. Podstawa prawna: 

 Karta Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 października 2012 r.  

o Dokument ten określa podstawowe prawa i wolności obywateli Unii 

Europejskiej, w tym zasadę niedyskryminacji. 

o Ma zastosowanie, gdy instytucje UE i państwa członkowskie stosują prawo 

unijne. 

Konwencja o Prawach Osób Niepełnosprawnych (KPON) z13.12.2006r. sporządzoną  w 

Nowym Jorku (Dz. U. z 2012 r. poz. 1169, z późn. zm.), 

o Międzynarodowy traktat, którego celem jest ochrona praw i godności osób 

niepełnosprawnych. 

o Zobowiązuje państwa-strony do zapewnienia osobom niepełnosprawnym 

pełnego i równego korzystania z praw człowieka. 

o Unia Europejska oraz Polska są stronami tej konwencji. 

2. Obowiązki Beneficjenta realizującego projekt: 

 Beneficjent jest zobowiązany do zapewnienia, że jego działania są zgodne z zasadami 

zawartymi w Karcie Praw Podstawowych UE oraz KPON. 

 W szczególności, projekt powinien uwzględniać:  

o Zasadę niedyskryminacji ze względu na niepełnosprawność, płeć, rasę, 

pochodzenie etniczne, religię, światopogląd, wiek lub orientację seksualną. 

o Zapewnienie dostępności dla osób niepełnosprawnych (np. architektonicznej, 

informacyjno-komunikacyjnej). 



o Poszanowanie godności i autonomii osób niepełnosprawnych. 

3. Uprawnienia Dolnośląskiego Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Wałbrzychu, Filia we 

Wrocławiu jako Instytucji Pośredniczącej FEDS (IP): 

 IP, jako instytucja finansująca lub monitorująca projekt, ma prawo do weryfikacji jego 

zgodności z Kartą Praw Podstawowych UE oraz KPON. 

 W przypadku stwierdzenia niezgodności, UP może:  

o Wezwać Beneficjenta do usunięcia naruszeń. 

o Wstrzymać lub cofnąć finansowanie projektu. 

o Nałożyć inne sankcje przewidziane w umowie lub przepisach prawa. 

 IP ma prawo do wglądu w dokumentacje projektową, oraz do przeprowadzenia 

kontroli w miejscu realizacji projektu. 

4. Dokumentacja projektowa: 

 Dokumentacja projektowa zawiera informacje dotyczące:  

o Sposobu uwzględnienia zasad niedyskryminacji i dostępności w projekcie. 

o Mechanizmów monitorowania i oceny zgodności projektu z Kartą Praw 

Podstawowych UE oraz KPON. 

o Opis potencjalnych zagrożeń oraz plan ich minimalizacji. 

5. Zalecenia dla uczestników projektu: 

 Zapoznanie się z treścią Karty Praw Podstawowych UE oraz KPON. 

6. Realizowane działania 

 Beneficjent przeprowadził analizę ryzyka w zakresie zgodności projektu z tymi 

dokumentami. 

 Beneficjent przeprowadził konsultacje z ekspertami ds. praw osób 

niepełnosprawnych i niedyskryminacji (prawniczką obsługującą instytucję). 

 Personelu projektu uczestniczy regularnie w szkoleniach w zakresie zasad równego 

traktowania i dostępności. 

Podsumowanie: 

Zapewnienie zgodności projektu z Kartą Praw Podstawowych UE oraz KPON jest kluczowym 

warunkiem jego prawidłowej realizacji. IP ma prawo i obowiązek monitorować tę zgodność, 

a Beneficjent jest zobowiązany do aktywnego wdrażania zasad równego traktowania i 

dostępności. 

Powyższe zasady obowiązują także partnera projektu oraz wszystkich wykonawców.  

 

Osoby stwierdzające naruszenia proszone są o zgłoszenie wszelkich nieprawidłowości w każdej 

dowolnej formie: 

Kierownikowi projektu 

Przedstawicielowi Lidera 

Przedstawicielowi Partnera.  

 



Dane kontaktowe: 

LIDER 

SPÓŁDZIELNIA SOCJALNA "INVEST"  

ul. Zaułek 12  

57-400 Nowa Ruda 

 

BIURO PROJEKTU czynne od poniedziałku do piątku w godzinach 9.00 – 15.00  

Adres biura we Wrocławiu: ul. Legnicka 46A lok.12 

e-mail: projekt.invest@op.pl 

tel. 572 107 941 

 

PARTNER  

Fundacja Ekspert - Kujawy 

ul. Dworcowa 65 

88-100 Inowrocław 

e-mail: fundacja@ekspert-kujawy.pl 

tel. 52 357 62 15 

 

Bezpośredni nadzór nad projektem, w tym nad przestrzeganiem przez Beneficjenta Karty Praw 

Podstawowych oraz Konwencji o Prawach Osób Niepełnosprawnych sprawuje: 

Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy (Instytucja Pośrednicząca) 

 

adres: 

Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy Filia we Wrocławiu 

ul. Eugeniusza Kwiatkowskiego 4 

52-326 Wrocław  

e-mail: wroclaw.dwup@dwup.pl 

tel. 71 397 42 00 
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