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Tytut projektu: ,Pogodna Jesien Zycia w powiecie ktodzkim i watbrzyskim 11”

Nr whiosku: FEDS.09.01-1P.02-037/23-00

Priorytet 9 Fundusze Europejskie na rzecz transformacji obszaréw gérniczych na Dolnym Slasku
Dziatanie 9.1. Transformacja spofeczna

Typ: 9.1.A Zapobieganie wykluczeniu z rynku pracy

§1
Informacje ogdlne

1. W regulaminie okres$lone zostaty warunki rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Pogodna Jesien Zycia w
powiecie ktodzkim i watbrzyskim 11”, realizowanym przez Spoétdzielnie Socjalng INVEST z Nowej Rudy w
partnerstwie z Fundacjg Ekspert — Kujawy z Inowroctawia.

2. Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji (FST) w ramach
Priorytetu nr 9 Fundusze Europejskie na rzecz transformacji obszaréw gérniczych na Dolnym Slgsku,
dziatanie nr 9.1 Transformacja spoteczna Programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska 2021-2027.

3. Projekt realizowany jest w terminie: od 01.03.2025 r. do 30.06.2026 r. na obszarze powiatu kfodzkiego i
wathrzyskiego.

4. Celem gltownym projektu jest zwiekszenie rownego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwatych
przystepnych cenowo ustug spotecznych na rzecz osob potrzebujgcych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, swiadczonych w spotecznosci lokalnej mieszkaricéw powiatow ktodzkiego i
watbrzyskiego w okresie od 01.03.2025 r. do 30.06.2026 r.

5. Celem szczeg6towym 1 projektu jest zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych poprzez zorganizowanie
28 nowych miejsc Swiadczenia niestacjonarnych ustug opiekuriczych, ktére umozliwig objecie wsparciem
w ramach projektu 50 oséb potrzebujgcych wsparcia/oséb z niepetnosprawnoscia.

6. Celem szczegbtowym 2 projektu jest zwiekszenie wiedzy i kompetencji 25 opiekunéw faktycznych w
zakresie opieki nad osobami potrzebujgcymi wsparcia/oséb z niepetnosprawnoscia (OzN).

7. Projekt przyczyni sie do realizacji celow zawartych w Programie FEDS 2021—2027, w tym Terytorialnego
Planu Sprawiedliwej Transformacji, w szczegélnosci w realizacji celu szczegoétowego FST.CP6.] dostepnosci
do ustug spotecznych. Wsparcie to obejmuje ustugi opiekuricze, ustugi sgsiedzkie i specjalistyczne ustugi
opiekuricze. Ustugi swiadczone bgda w dni powszednie oraz w dni wolne wg indywidualnie ustalonego
zakresu wsparcia.

8. Szczegdtowe informacje oraz zgtoszenia do projektu:

1) Spétdzielnia Socjalna INVEST, ul. Zautek 12, 57-400 Nowa Ruda (biuro projektu), tel. 730-090-302;
e-mail: projekt.invest@op.pl.

2) Fundacja Ekspert—Kujawy, ul. Dworcowa 65, 88-100 Inowroctaw, tel. 52 357-62-15; e-mail:
fundacja@ekspert-kujawy.pl lub sekretariat@ekspert-kujawy.pl.

3) Centrum Ustug Opiekuriczych: ul. Ktodzka 2c, 57-402 Nowa Ruda, tel.: 730-090-302, e-mail:
projekt.invest@op.pl

9. Wyjasnienie poje¢ uzytych w niniejszym regulaminie:

Lider projektu/ Wnioskodawca — Spétdzielnia Socjalna INVEST z siedzibg w Nowej Rudzie, ul. Zautek 12,
57-400 Nowa Ruda.

Partner — Fundacja Ekspert - Kujawy z siedzibg w Inowroctawiu, ul. Dworcowa 65, 88-100 Inowroctaw.
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OzN - osoby z niepetnosprawnoscia.

CUO - Centrum Ustug Opiekunczych: ul. Ktodzka 2 ¢, 57-402 Nowa Ruda, tel.: 730-090-302, e-mail:
projekt.invest@op.pl

FST - Fundusz na rzecz Sprawiedliwe]j Transformacji.

OF -

Opiekun faktyczny.

OU - Organizator ustug opiekunczych.
10. Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w ramach projektu ,,Pogodna Jesien Zycia w powiecie kfodzkim i

watbrzyskim II” podano do publicznej wiadomosci na stronach internetowych:
https://fundacja.ekspert-kujawy.pl/projekt/pjz-kiw-ii/
https://investspoldzielnia.pl/pogodna-jesien-zycia-w-powiecie-klodzkim-i-walbrzyskim-ii/

§2
Zadania realizowane w ramach projektu

Projekt przewiduje realizacje nastepujgcych zadan:
Zadanie 1. Swiadczenie ustug opiekuriczych dla oséb potrzebujacych wsparcia w codziennym

funkcjonowaniu w ich miejscu zamieszkania.
Zadanie realizuje Partner: Fundacja Ekspert — Kujawy z Inowroctawia.

1)

2)

3)

L0

W ramach zadania zostanie utworzonych 12 miejsc swiadczenia ustug opiekuriczych w lokalnej
spotecznosci na terenie powiatu ktodzkiego i watbrzyskiego, wsparciem zostanie objetych

38 mieszkaricow (w tym 27 kobiet i 6 OzN). Zostanie zrealizowanych:

a) 15000 godzin ustug opiekunczych w dni powszednie,

b) 3 300 godzin ustug opiekunczych, swiadczonych w dni wolne,

c) 1820 godzin ustug opiekuriczych $wiadczonych w formie wolontariatu opiekuriczego.

Zakres ustug opiekunczych obejmuje w szczegélnosci:

a) pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych,

b) opieke higieniczng,

c) pielegnacje zalecong przez lekarza,

d) zapewnienie kontaktow z otoczeniem, w tym ew. pomoc w obstudze komputera.

Oferowane w projekcie wsparcie bedzie dostosowane do indywidualnych potrzeb, preferencji oséb
potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu i 0séb z niepetnosprawnosciami. Udzielenie
nowych lub dodatkowych godzin ustug opiekuriczych bedzie poprzedzone rozpoznaniem potrzeb
grup docelowych przez pracownikow specjalistycznych. Zakres wsparcia i wymiar godzinowy ustug
opiekuriczych bedzie okreslony indywidualnie w kontrakcie tréjstronnym, zawartym pomiedzy osobg '
niesamodzielng, opiekunka oraz Partnerem.

Osobom $wiadczacym ustugi opiekuricze zostang zapewnione odpowiednie warunki pracy, w tym:

llehiima Aanialaidesas b
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a) kwalifikacje do wykonywania jednego z zawoddéw: opiekun srodowiskowy, asystent osoby
niepetnosprawnej, pielegniarz, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, opiekun
kwalifikowany w domu pomocy spofecznej lub

b) doswiadczenie w realizacji ustug opiekunczych, w tym zawodowe, wolontariackie lub osobiste
wynikajace z petnienia roli opiekuna faktycznego i odbyta minimum 80-godzinne szkolenie z
zakresu realizowanej ustugi, w tym udzielania pierwszej pomocy lub pomocy przedmedycznej.

Zadanie realizowane jest w terminie od 01.04.2025 r. do 30.06.2026 r.
Zadanie 2. Ustugi wspierajace prace opiekunek i dodatkowe ustugi na rzecz oséb objetych wsparciem oraz

specjalistyczne ustugi opiekuncze.
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Zadanie realizuje Wnioskodawca: Spétdzielnia Socjalna INVEST z Nowej Rudy.
Zadanie skfada sie z trzech etapow:
1) Etap 1 Organizacja i funkcjonowanie Centrum Ustug Opiekuriczych.
a) W ramach dziatania Organizator Ustug Opiekunczych:
— przeprowadzi rodzinny wywiad Srodowiskowy,
— dokona analizy sytuacji osoby ubiegajacej sie o wsparcie w zakresie sytuacji rodzinnej,
zdrowotnej i materialnej,
— przygotuje propozycje planu pomocy, obejmujacej, m.in: zakres i wymiar ustug, wysokosc
odpfatnosci,
— zdiagnozuje potrzeby wynajmu sprzetu i ustug wspierajgcych oraz ustug specjalistycznych,
ktérych realizacje zleci,
— oceni prace opiekunek,
— utrzyma kontaktu z osobami objetymi wsparciem i ich rodzinami,
— bedzie wspieraé opiekunki w zakresie rozwigzania dostrzezonych probleméw i
modyfikowania zleconego zakresu ustug,
— zorganizuje wsparcie dla opiekundw faktycznych.

b) Wsparcie udzielone zostanie 12 opiekunkom, 4 osobom wykonujacym specjalistyczne ustugi
opiekuncze, 12 osobom wykonujacym sgsiedzie ustugi opiekuncze, 50 osobom potrzebujgcym
wsparcia/OzN, a takze 25 opiekunom faktycznym.

c) W ramach zadania zostat zapewniony lokal na CUO, znajdujacy sie na obszarze projektu, stuzacy
do kontaktu z osobami zainteresowanymi udziatem w projekcie, z opiekunami i osobami objetymi
wsparciem.

Etap 1 realizowany jest w terminie od 01.03.2025 r. do 30.06.2026 .

2) Etap 2 Dziatania pozwalajgce na samodzielne funkcjonowanie w lokalnej spotecznosci.

a) Whnioskodawca zapewni finansowanie dziatarh umozliwiajacych pozostanie 50 osobom z
niepetnosprawnoscia i osobom potrzebujgcym wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w
spofecznosci lokalnej, pozwalajacych tym osobom na w miare mozliwosci samodzielne
funkcjonowanie, w tym dziatania zwigkszajace mobilnos$¢, autonomie i bezpieczeristwo tych osdb.

b) W okresie realizacji projektu Organizator ustug opiekuriczych okresli potrzeby i zleci np.
wypozyczenie lub zakup sprzetu zwiekszajgcego samodzielno$¢ i sprzetu pielegnacyjnego
(niezbednego do opieki) oraz zapewni nauke obstugi i doradztwo dot. wypozyczonego sprzetu, jak
rowniez zleci ustugi ew. dowozenia positkdw, ustugi transportu indywidualnego (wsparcie dla
0s6b wykluczonych komunikacyjnie).

Etap 2 realizowany jest w terminie od 01.04.2025 r. do 30.06.2026 r.

3) Etap 3 Specjalistyczne ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania.

a) Specjalistyczne ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania obejmuja ustugi dostosowane do
szczegolnych potrzeb wynikajgcych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci oséb
potrzebujgcych wsparcia.

b) Organizator ustug opiekuriczych w ramach rodzinnego wywiadu $rodowiskowego oraz w toku
biezacych kontaktéw z osobami objetymi wsparciem zdiagnozuje ewentualng potrzebe i rodzaj
specjalistycznych ustug opiekuriczych i zleci ich wykonanie.

¢) W ramach zadania zostanie zleconych 540 godz. specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania wg wymogow okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22
wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekuriczych.
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d) Ustugi beda realizowane w oparciu o indywidualny plan pracy z osobg objeta wsparciem.
e) Utworzone zostang 4 miejsca Swiadczenia specjalistycznych ustug opiekuriczych.
Etap 3 realizowany jest w terminie od 01.03.2025 r. do 30.06.2026 r.

Zadanie 3. Wsparcie opiekundw faktycznych oraz sasiedzkie ustugi opiekuricze.
Zadanie realizuje Wnioskodawca: Spétdzielnia Socjalna INVEST z Nowe] Rudy.
1) Etap 1 Podnoszenie kompetencji opiekunéw faktycznych w formie ksztatcenia.

a) W ramach zadania zostang przeprowadzone 36 godzinne szkolenia teoretyczno— praktyczne oraz
wymiana doswiadczen dla grupy 25 osob zwiekszajace ich umiejetnosci w zakresie opieki nad ich
podopiecznymi.

b) Program szkolenia bedzie dostosowany do specyfiki i potrzeb opiekuna. Zostanie wynajeta sala
wyposazona w sprzet do pielegnacji, fantomy itp., dostep do zajec na platformie szkoleniowej
online. Szkolenia i doradztwo prowadzi¢ bedg m.in. lekarze, ratownicy medyczni, rehabilitanci,
prawnicy, pracownicy socjalni.

Etap 1 realizowany jest w terminie od 01.04.2025 r. do 30.06.2026 .

2) Etap 2 Poradnictwo dla opiekunéw faktycznych:

a) W ramach zadania zostanie zapewnione 25 opiekunom faktycznym uczestniczacym w projekcie
(22K i 3 OzN) poradnictwo medyczne, socjalne lub psychologiczne oraz pomoc w uzyskaniu
informacji umozliwiajgcych poruszanie sie po rdznych systemach wsparcia. Porady udziela¢ beda
m.in. lekarze, ratownicy medyczni, rehabilitanci, prawnicy, pracownicy socjalni, przecigtnie po 10
godzin wsparcia na kazdego opiekuna faktycznego.

b) Doradztwo dostosowane do potrzeb opiekuna i stanu zdrowia oraz sytuacji zyciowej osoby, ktéra
sie opiekuje.

Etap 2 realizowany jest w terminie od 01.04.2025 r do 30.06.2026 .

3) Etap 3 Sasiedzkie ustugi opiekuncze.

a) Wsparciem zostanie objete 12 oséb (w tym 8K i 30zN), zostanie utworzonych 12 miejsc $wiadczenia
sgsiedzkich ustug opiekunczych, ustugi swiadczone przez 1 godz. dziennie (24 godz. miesiecznie
przez okres 15 miesiecy, razem 4 320 godz.).

b) Ustugi $wiadczy¢ bedg osoby blisko mieszkajace, z czestotliwoscig uzalezniong od potrzeb osoby
bedgcej odbiorca ustugi. W nagtych przypadkach ustugi moga by¢ swiadczone w nocy.

c) Osoby Swiadczace sgsiedzkie ustugi opiekuficze muszg odby¢ minimum 8-godzinne szkolenie z
zakresu realizacji ustugi (np. przestrzegania zasad etycznych, zasad wspotiycia spotecznego,
dbatosci o dobro osoby potrzebujgcej wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w tym o jej mienie,
zasad udzielania pierwszej pomocy). Szkolenie zostanie przeprowadzone w formie stacjonarnej, dla
jednej grupy, przy zatozeniu, ze uda sie dostosowac termin szkolenia dla wszystkich oséb
jednoczesnie. Mozliwosé indywidualnego szkolenia w formie online (webinar).

d) Po realizacji w/w dziatania uczestnik otrzyma zaswiadczenie potwierdzajace odbycie ,szkolenia”.
Przewidziane w projekcie dziatania edukacyjne, nie wptywaja na zdobywanie kwalifikacji lub
kompetencji. Majg one na celu zwiekszenie umiejetnosci wiasnych w zakresie Swiadczenia danej
ustugi i nie znajdujg przetozenia na formalne kwalifikacje i kompetencje.

Etap 3 realizowany jest w terminie od 01.04.2025 r. do 30.06.2026 r.
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§3

Uczestnicy projektu
Projekt skierowany jest do 75 osoéb (57 K i 18 M) objetych interwencjg FST na terenie powiatow
ktodzkiego i watbrzyskiego, wchodzacych w sktad subregionu watbrzyskiego w rozumieniu przepiséw
Kodeksu Cywilnego.
Wsparciem opiekuriczym oraz specjalistycznymi i sgsiedzkimi ustugami opiekuriczymi objete zostanie
50 0s6b potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (w tym 35K i 9 OzN), tj. os6b, ktére
ze wzgledu na wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawno$¢ wymagaja opieki lub wsparcia w zwigzku z
niemoznoscig samodzielnego wykonywania, co najmniej jednej z podstawowych czynnoéci dnia
codziennego. W wiekszosci bedg to osoby
w zaawansowanym wieku, ale o objeciu wsparciem decydowac bedzie gtéwnie stan zdrowia, stopien
samodzielnosci, czy sytuacja rodzinna lub dochodowa. Status na rynku pracy, czy wyksztatcenie nie sg
istotne dla objecia wsparciem. Gtéwnie z racji wieku, bedg to osoby nieaktywne zawodowo.
Niepetnosprawnos¢ nie bedzie wytgcznym kryterium naboru, musi ona byé powigzana z
niesamodzielnoscig.
Wsparciem doradczym i szkoleniowym objete zostanie 25 oséb (w tym 22K i 3 OzN), bedacych
opiekunami faktycznymi (OF) opiekujacymi sie osobami potrzebujgcymi wsparcia, niebedacych
opiekunem formalnym (zawodowym) i niepobierajgcych wynagrodzenia z tytutu sprawowania takiej
opieki. Podstawowym kryterium udziatu w projekcie OF jest sprawowanie opieki nad osoba
potrzebujgca wsparcia i zainteresowanie podniesieniem swoich kompetencji opiekuriczych.

§4
Proces rekrutacji i zasady kwalifikacji oséb do objecia wsparciem
Rekrutacja uczestnikéw projektu prowadzona bedzie na terenie powiatéw ktodzkiego i
watbrzyskiego.
Za rekrutacje odpowiada Koordynator merytoryczny, ktdry oceni sktadane w CUO formularze
zgtoszeniowe (osobiscie, pocztg, poczty elektroniczng, na formularzu elektronicznym.) pod wzgledem
formalnego spetnienie kwalifikowalnosci do objecia wsparciem.
Whnioski spetniajace wymogi formalne bedg przekazywane OU, ktéry w Rodzinnym Wywiadzie
Srodowiskowym dokona analizy sytuacji rodzinnej, zdrowotnej i materialnej i okresli w skali
punktowej potrzebe i warunki udzielonego wsparcia.
Przewidywany jest nabér ciggly, w miare dostepnego zakresu i rodzaju ustug, sposréd wnioskdw
majgcych najwiekszg liczbe punktéw rekrutacyjnych i preferencyjnych. Nie przewidziano osobnego
trybu naboru OzN, a poziom niepetnosprawnosci bedzie jedynie utatwiat nabér do projektu.
Podstawowym kryterium formalnym kwalifikowalnosci uczestnikdw jest zamieszkiwanie na obszarze
projektu oraz przekazanie danych niezbednych do okreslenia wspdélnych wskaznikéw produktu i
zobowigzania do przekazania informacji na temat sytuacji po opuszczeniu projektu.
Poziom sprawnosci, stan zdrowia, sytuacja rodzinna i majgtkowa bedg oceniane i punktowane w
ramach Rodzinnego Wywiadu Srodowiskowego (w skali 0 — 20 pkt) i beda tylko decydowac o
kolejnosci otrzymania wsparcia.
W regulaminie rekrutacji zostang przyznane preferencje punktowe osobom:
a) o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci - 5 pkt i o znacznym stopniu niepetnosprawnosci —
8 pkt,
b) z niepetnosprawnoscia sprzezong - 5 pkt,
c) zzaburzeniami psychicznymi zdefiniowanymi w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie
zdrowia psychicznego — 5 pkt,
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d) z niepetnosprawnoscia intelektualng — 5 pkt,

e) z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym z Miedzynarodowg
Statystyczna Klasyfikacja Choréb i Probleméw Zdrowotnych ICD10) — 8 pkt,

f) korzystajagcym z programu FE PZ - 2 pkt,

g) zamieszkujgcym samotnie — 6 pkt,

h) osobom o lekkim stopniu niepetnosprawnosci — 3 pkt.

8. Korzystanie z ustug opiekuniczych jest mozliwe réwniez przez inne osoby potrzebujgce wsparcia, niz
wskazane powyzej, przy czym osoby te zostang zakwalifikowane do wsparcia sposréd wnioskow
majacych najwieksza liczbe punktéw preferencyjnych oraz w miare wolnych miejsc.

9. Z uczestnikami projektu lub ich opiekunami zostang zawarte kontrakty tréjstronne, okreslajace
wzajemne prawa i obowigzki.

10. Decyzje o objeciu wsparciem i o jego zakresie, z uwzglednieniem zatozonych preferencji naboru,
bedzie podejmowat Koordynator merytoryczny.

§5
Szczegotowe zasady rozliczen za Swiadczone ustugi
. Wkiad wtasny do projektu wniosg osoby otrzymujgce wsparcie opiekuricze lub ich opiekunowie w formie
cze$ciowej odptatnosci za ustugi oraz osoby wykonujace nieodptatnie ustugi w formie wolontariatu
opiekuriczego.
. Zaktadamy pokrywanie optat za w/w ustugi wg regulaminu uwzgledniajacego maksymalne obnizenie opfat
dla 0s6b z najnizszych grup dochodowych, do poziomu zapewniajgcego pobranie opfat w wysokosci nie
wyzszej niz wymagany wktad wiasny. Zasady ustalania dochodéw oséb objetych opieks, takie same jak w
OPS.
. Wysoko$¢ optat zapisana bedzie w umowie o Swiadczenie ustug.
. Wktad wtasny, czyli cze$ciowa odptatnos¢ za ustugi opiekuncze wniesiony bedzie w formie wolontariatu
opiekunczego.
. Wktad wtasny, czyli czeSciowa odptatnosc¢ za sasiedzkie ustugi opiekuricze wniesiony bedzie przez
Uczestnikdw projektu w formie czesciowej odptatnosci za ustugi sgsiedzkie tj. 1 zt za 1 godzine pracy
Sasiada.
. Wkiad wtasny, czyli czeSciowa odptatnosc za specjalistyczne ustugi opiekuricze nie bedzie wnoszony.
. Opfaty z tytutu czesciowej odptatnosci stanowig wkiad wiasny w projekcie i ich wartoé¢ nie moze
przekroczy¢ zatozonego w projekcie wktadu wiasnego.

§6
Prawa i obowigzki
. Osoba uzyskuje status uczestnika projektu z dniem podpisania Kontraktu tréjstronnego, Zakresu Danych
Osobowych oraz Informacji o przetwarzaniu Danych Osobowych. Dokumenty te okreslajg warunki i formy
wsparcia w projekcie.
. Za date rozpoczecia udziatu w projekcie uznaje sie dzien, w ktérym uczestnik projektu zostat objety
pierwszym wsparciem.
. Zakornczenie udziatu w projekcie nastepuje po zakoriczeniu uczestnictwa w formie lub formach wsparcia
zawartych w kontrakcie. Za date zakoriczenia udziatu w projekcie uznaje sig dzier udzielenia ostatniej
formy wsparcia.
. Uczestnik projektu zobowigzuje sie do:
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— udostepnienia danych osobowych niezbednych do wypetnienia obowigzkéw sprawozdawczych.
Odmowa podania danych osobowych bedzie skutkowac odrzuceniem kandydatury do udziatu w

projekcie,

— uczestnictwa w zaplanowanych wobec niego form wsparcia i udziatu w nich,

— niezwtocznego informowania o wszelkich zmianach okolicznosci faktycznych mogqgcych mie¢ wpiyw

na realizacje kontraktu, udziatu w badaniach ewaluacyjnych i monitorujgcych,

— przestrzegania zasad niniejszego regulaminu.
5. Kazdy uczestnik ma prawo do:
—  udziatu w zaplanowanych formach wsparcia,

—  zgtaszania uwag i oceny formy wsparcia, ktorymi zostat objety w realizowanym projekcie,
—  otrzymania materiatéw szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych z zajec — jesli zostaty

przewidziane dla danej formy wsparcia,

—  otrzymania certyfikatu/zaswiadczenia o uczestniczeniu w szkoleniu, opinii ze wsparcia otrzymanego
w ramach projektu — jesli zostaty przewidziane dla danej formy wsparcia.

§7

Postanowienia koricowe
1. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.03.2025 r. i obowigzuje przez caty okres trwania projektu.
2. Regulamin moze ulec zmianie w przypadku, gdy bedzie to konieczne z uwagi na zmiany wprowadzone do
whniosku o dofinansowaniu projektu, zmiane przepiséw prawa lub warunkéw umowy o dofinansowanie
projektu, a takze pisemnego zlecenia wprowadzenia okreslonych zmian ze strony organow lub instytucji
uprawnionych do dokonania oceny i kontroli realizacji projektu.
3. W kwestiach nieujetych w niniejszym Regulaminie ostateczng decyzje podejmuje Koordynator Projektu,

od jego decyzji nie przystuguje odwotanie.

4. Lider projektu zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji Projektu w razie rozwigzania umowy o

dofinansowanie z Instytucjg Posredniczaca.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem stosuje sie przepisy kodeksu cywilnego.

Sporzqdzono dnia: 01.03.2025 r.

PREZES/F

I

ngr Tadeusz Osowiecki



